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Temeljem ¢lanka 107. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne
novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.) i u skladu sa Pravilnikom o nadinu i
postupku zaposljavanja u OS ,Vladimir Nazor" ravnateljica Osnovne $kole ,Vladimir Nazor®, Duga
Resa, Jozefinska cesta 85, dana 30. travnja 2024. raspisuje

NATJIECAI]
za popunu radnog mjesta

1. spremac/ica- 1 izvrsitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme, mati¢na $kola - zamjena za
bolovanje

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sfednjoj $koli (“N.N.” broj: 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18.,
98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.).

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni dostaviti obvezne dokumente:

Zivotopis

dokaz o stecenoj strucnoj spremi

dokaz o drzaviljanstvu

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 106 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli- ne starije vise od 15 dana od dana objave natjecaja

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a, ne
starije vise od 15 dana od dana objave natjecaja

A lo

Sve dokumente odnosno .isprave i priloge koje kandidati trebaju dostaviti po ovom natjeéaju,
dostavljaju se iskljucivo u neovjerenoj preslici i ne vradaju se kandidatu nakon zavrietka natje¢ajnog
postupka.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene dokumente odnosno isprave
i priloge dostaviti u izvorniku ili u preslici ovijerenoj od strane javnog biljeZnika.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu traZenu
dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje prema odredbama Pravilnika o
nadinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli ,Vladimir Nazor®.

Pravo prednosti prilikom zapoS$ljavanja moguce je ostvariti prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17., 98/19. i 84/21.),
¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), &lanku
48.f Zakona o zastiti véjnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13. i 98/19.) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.).



Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima
duzan/a se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i sve zakonom propisane dokaze (riedenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje
ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Popis potrebnih dokaza iz Clanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
&glanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zaposljavanja, dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelii.qov.hr/UserDocsIrnaqes/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%202a%2005tvarivan
1'e%200rava%20prednosti%20pri%20zapo%CS%A1Iiavaniu—%2020HBDR%202021.Ddf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duZan je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49, st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
httos://braniteni.qov.hr/UserDocsImaqes/dokumenti/Nikola/DoDis%20dokaza%202a%2005tvarivan
ie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
9%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20)
i koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz
prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja i dokaz o invaliditetu.

Rok za podnogenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjecaja.

Natjeéaj ¢e biti objavljen na mreznoj stranici Osnovne gkole ,Vladimir Nazor*, Duga Resa i na mreznoj
stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podrucna sluzba Karlovac.

Prijavu s nazivom radnog mjesta i potrebnom dokumentacijom dostaviti postom na adresu Skole:
Osnovna &kola ,Vladimir Nazor", Jozefinska cesta 85, 47250 Duga Resa s naznakom ,Za natjecaj-
spremac/ica”

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve trazene obvezne dokumente kao i prijave
koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju
kandidatima prijavijenim na natjecaj, a Skola ih ne obavjestava o razlozima istog.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natjecajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se iskljucivo u
svrhu provedbe natje¢aja u skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i
Vije¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,N.N."
broj: 42/18).

O rezultatu natjetaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku putem mrezne stranice
Skole.

Ravnateljica oS ,Vladimir Nazor" Duga Resa
Gordana Krstuli¢
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